
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЪНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДЕТСКИЙ САД.]\Ь 1 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВДНИЯ КДВКДЗСКИЙ РДЙОН

прикАз

31.08.2022г. NЬ 9213

<<О формировании кадрового резерва в МБЩОУ д/с ЛЬ 1

на новыiI2022-2023 учебный год>>

С ЦелъЮ формированиrI резерва управленческих кадров дJuI замещения
ДОЛЖНОСтеЙ административно управленIIеского персонЕIJIа в МБЩОУ.ш/с J\b 1,
приказываю:

1.ЗаЧиСлиТЬ в кадровый резерв управленческих кадров дJIя замещения
должностей админисц)ативно-управленческого персонапа:

- На ДОЛЖность заведующего МБДОУ д/с М 1, старшего воспитатеJut
высшей категории, Ж5rчкову В алентиIту С ерге евку;

- на должность старшего воспитателя мБдоУ д/с Лъ 1, воспитатеJUI
первой категории, Шибкову Инессу Владимировну.

2. ЖУlКОВОй В.С. и Шибковой И.В. подготовить лиIIные годовые планы
резервиста.

3. СТаРШеМУ Воспитателю Жl"rковой В.С. организовать работу, KoTopuul
предусматривает:

- шрохождение курсов повышения квЕlлификаrдии;
- участие в организации совещаний и семинаров;
- ВыПоЛнение Пор}Чений, связанНых с УлУIшением работы МБ.ЩоУ
д/с ЛЬ 1;

- )пIастие в оформлении необходимой документации и отчётности;
- изrIение и анапиз передового опыта по должностям.
4. ПО окончании учебного года резервисты предоставляют отчет по

выполнению плана резервиста. Результаты заслушать на педагогическом
Совете для утвеРждениrI кадровоГо резерва на очередНоЙ у^rебный год

5.УТВеРДИть Положение о формировании управленческого резерва,и о
работе с лицами, вкJIюченными в состав кадрового резерва I\4БдоУ д/с Jф 1.

6.Ознакомитъ указанных сотру прик€Lзом и
должно стными инструкциями.

7.Контроль исполнения приказа

Заведующий МБЩОУ д/с Ns 1 Моргоева

С приказом ознакомлены:

Жуrкова В.С.

Шибкова И.В.


