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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район в лице заведующего Моргоевой Галины Владимировны, действующей на основании Устава, именуемое далее «Работодатель» с одной стороны и работники муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район, в лице председателя первичной профсоюзной организации Рыженко Лилии Станиславовны, именуемой в дальнейшем «Работники», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение к коллективному договору муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район на 2016-2019 годы, далее коллективный договор, о нижеследующем:

 1.  Пункт 5.16.3 раздела V « Рабочее время и время отдыха» коллективного договора изложить в новой редакции:

    «5.16.3 Педагогическим работникам не реже чем через каждые десять лет непрерывной педагогической  работы предоставляется длительный отпуск сроком до одного года  в порядке, установленном  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31 мая 2016 года № 644 «Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам организаций, осуществляющих образовательную деятельность, длительного отпуска  сроком до одного года». Положение о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам длительного отпуска сроком до одного года является Приложением № 8 к коллективному договору».

2. Раздел 4. «Рабочее время и время отдыха» Приложения № 1 «Правила внутреннего трудового распорядка муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район»  коллективного договора дополнить пунктом 4.13.  следующего содержания: 

«4.13. Педагогическим работникам не реже чем через каждые десять лет непрерывной педагогической  работы предоставляется длительный отпуск сроком до одного года  в порядке, установленном  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31 мая 2016 года № 644 «Об утверждении Порядка предоставления педагогическим работникам организаций, осуществляющих образовательную деятельность, длительного отпуска  сроком до одного года». 
3. Утвердить Приложение № 8 «Положение о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам длительного отпуска сроком до одного года» к коллективному договору муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район (прилагается).
4. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью коллективного договора муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район и вступает в силу с момента подписания.

5. Настоящее дополнительное соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон и один в соответствующий орган по труду.

6. Обязательства сторон коллективного договора, не затронутые настоящим соглашением, остаются в неизменном виде. 

7. Дополнительное соглашение к коллективному договору муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад  № 1 г. Кропоткин муниципального образования Кавказский район утверждено на общем собрании коллектива от «21» апреля 2017 года, протокол № 2 прилагается.
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