
Jопо.rнltте.-lьное сог.-lашенIrе }Ъ2

к сог,-1ашенпю о поря.]ке II \,сJOrtIIях предоставленIIя субсIrдии на фrtнансовое
обеспечен[Iе выпо.-IненIIя }IYнIIцIIпального заданIIя на оказанIIе мунlIципальных

ус.]},г (выпо.lнеrlrrе работ) }Ъ18/1 от 11.01.2018 года,

" 6_" июня 2018 г.

Учредитель
Уп ваниrI администрации муниципаJIьного вания Кавказский район

oгo)opгaнa.Ц\1инис1'paЦrtи\1уНиL{иПa.цЬнoгooбpазoванl.tяКaвказскlrЙpайorI.
осуrцсс,гвляЮrшего фуllкцlлll и поЛIlо]чIоЧия ).Iрсдителя NrуI,1иципаJIьного учрехiдения)

в лице начальника уrtравления образования
вны

(Ф.и.о.)

действующего на основании
ия Ns40

с одIIой стороны, и м),нициIIальное }п{реждение

иями от 2 4 г. Jф75

("a"r,aron,,"ue. .цата. IIoN.lep rIорNlа:l,ивногО правовогО акта иJlи доверенности)

м ое

(далее - Учреждение) в лице руководителя
Галины Владимировны Моргоевой.

(Ф.и.о.)

деЙств},юшего на основании
устава. yтвержденногq

Кавказский район от 14.07.2015 года Jl{Ъ1088,
(наименоваяие, дата номер правового акта)

с др}той стороны, вместе именуемые Сторона:ии, заключили настоящее Соглашение о

Еижеследующем.
1. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Соглашения явJUIется определеЕие rrорядка и условий
предостttвления Учредителем субсидии из бюджета муниципальЕого образования

къвказский район на финансовое обеспечение выполнения мунhципального задания на

оказание муниципальньIх услуг (выполнение работ) (далее - муниципальное задание).

2. Права и обязанности Сторон
2. 1. Учредитель обязуется:

2.1.|. Определять размер субсидии на финансовое обеспечение выпоJIнения

муниципального задания (далее - Субсидия) в соответствии с порядком определения

нормативньIх затрат на оказание муниципr}льньD( услуг и нормативных затрат на

содержание имущества муfiиципальньIх у{реждений, утвержденным Учредителем по

согл;сованию с финансовыпл управлением администрации муниципального образования

кавказский район и отделом экономического развития и инвестиций администрации

муниципального образования Кавказский район, а т€кже затрат на выполнение работ.
2,|,2. Определять размер Субсидии с )лIетом нормативных затрат на оказание

муниципальньIх услуг и расходов на содержание соответствуюIцегО недвижимогО

имущоства и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или

приобретенного Учреждением за счет средств, вьцеленньIх ему Учредителем на

пр"обретение такоГо 
"rущaaтва 

(за искJIючением имущества, сданного в аренду), и

расходов на у11лату нЕUIогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается

сооТВеТсТВУюЩееиМУщесТВо,ВтомчислезеМелЬныег{асТки.
2,|.З. Предоставлять Учреждению Субсидию в суммах и в соответстВии с графикоМ

перечисления субсидии, явJIяющимся Ееотъемлемым приложением к настоящему

соглашению, начин€ш предоставление Субсидии в срок не позднее одного месяца посде

официальногО опубликования решения о бюджете муЕиципального образования

Кавказский район на 2018 год.

(наипtеноваt tr.re N.IуIIиципа,lьного учре;кдения )

(указывается очередной (ltлнаrrсовый год )



2.|.4. Рассматривать предложения Учреждения по вопросirм, связанным с

исполнением настоящего Соглапения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок
не более 1 месяца со дIuI поступления }казанных предложений.

2.2. Учредитель вправе:
2.2.Т. Изменять размер предостiIвляемой в соответствии с настоящим Соглашением

Субсидии в слr{ае изменения в муниципаJIьном задании покiшателей, характеризуIощих
объем (содержание) оказываемых м}т{иципаJIьньIх услуг (вьшолняемьrх работ).

2.2.2. Перечислять с}мму Субсидии, исходя из объема фактически выполненного
муниципального задания (с учетом возможности перечисления аванса за первый месяц
(первый квартал) текущего финансового года).

2.2.З. Определить показатель (не более десяти процентов от )aстановленного объема
муниципального задания), не выполнение которого не является основанием длrI

}меньшения Субсидии.
2.3. Учреждение обязуется:
2.З.|. Осуществлять использование Субсидии в цеJuIх. оказания муниципальных

услуг (выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему
(содержанию), порядку оказанIбI м}.ницип€}льньIх услуг (выполнения работ),
определенЕыми в муниципальном задании.

2.3.2. Своевременно информировать Учредителя об изменения условий оказания

услуг (вьшолнения работ), которые моryт повлиять на измен_ение размера Субсидии.
2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении

размера Субсидии в связи с изменением в м).ниципальном задании показателей,
характериз}.ющих качество и (или) объем (содержание) оказываемьIх муниципапьньIх

' услуг (вьшолняемьгх работ).
2.5. обеспеtIивать казателей в 2018

3. Ответственность Сторон
В сrц.чае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязатольств, определенньIх

настоящим Соглаrrением, Стороны несут ответственность в соответствии с
законодательством Российской Федерации.

Настояrцее Соглаше
действует в течение

' 4. Срок действия Согл2ттrения
ние вступает в сиJry i Момента подписания обеими Сторонами и

20l 8 года
(указывается текУщий финансовый год)

5.1. изменение наст""*'";З"Ё;;;##'Тfr:НJ#тся по взаимному согласию
Сторон в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые
явJшются его неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по
решеЕию суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской
Федерации.

достижение следуюlцих значении показателеи в zurб году:

наименование показателя
Значение

показателя
в 2018 году

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников
муниципальных образовательных организаций дошкольного образованиrI к
среднемесячной заработной плате организаций общего образовании
Краснодарского крzш, процентов

100

,Щоля материzlльного обеспечения образовательного процесса за счет сВедств
субвенции из краевого бюджета, исчисленной по нормативам финансового
обеспечения образовательной деятельности (нормативам подушевого

финансирования расходов) в дошкольных образовательных организац}ilIх не
менее, процентов

J

,Щоля фо"да оrrлаты труда вспомогательного,
управленtIеского персонuша в общем фо"де оплаты
дошкольных образовательных организаций не более,

адNtинIlстративно
труда N{униципtLльных

процентов
42



5.3. Споры \{eiKJ\, Сторонаltи решаются п},те\I переговоров и-iIи в судебном порядке
в соответствии с законодате.-Iьством Российской Федерачии.

5.4. Настояrцее Сог;rашение составлено в двух экземплярах" имеющих одинаковую
юридическую сил.\.

6. Платежные реквизиты Сторон

Учредитель
Управление образования
Место нахождения:. З52|40,
Краснодарский край, Кавказский район,
ст. Кавказскiш, ул. Ленина, 191
Банковские реквизиты
инн 2зз20|4579
кпп 2з6401001
Бик 040з49001
pl с 4020481 0900000000003
Южное ГУ Банка России г.Краснодар
лlс 925.| 1.021.0

Начальник управления

Учреrкдение
Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение детский сад
Nь1

Место нахояtдения:
г. Кропоткин, ул. Пушкина. 1 11

Банковские реквизиты
инн 2зlз012569
кпп 231301001
Бик 040349001
pl с 407 0|8 1 000З493000256
юхtное Гу Банка России
лlс 925.51 .201 .0



Приложеtлие

к допохнитепьному соглашению о порядке
и условиях предоставления субсидии на

финансовое обеспечение выгrолнения
\.{униципального задания на оказание

\,Iуниципальных услуг (выполнение работ)
o,1, б июня 2018 г. J\Ъ2

График перечисления Субсидии

Сроки rlредоставленшI
субсилии

Суплма, руб"пеri

Муницrtпальныйt
бюд;ке,г

Краевой бюджет

Финансировавние
по нормативам

подушевого

финансировlния
на одного

Обl"rающегося

Фlrнансrrрование
для

дополнительного
стLlN,tулированIбl

отдельных
категориti

оаботнrrкапr

Финансирование
для осуществления

доIIлат педагогиЕIеским

работникам

январь |26 8|2,49 95 000,00 0,00 0,00

февраль 209 628,8| з82 040,00 68 150,00 47 2,70,00

март 207 040,80 382 045,00 68 158,00 47 272,00

апрель 261 з89,01 382 045,00 68 000,00 47 270,00

маи 207 040,80 402 500,00 68 000,00 47 000,00

июнь 249 040,80 370 860,00 68 500,00 47 500,00

июль 276 9|7,0] 370 500,00 68 000,00 47 510,00

август 207 040,80 320 100,00 68 150,00 47 000,00

сентябрь 207 040,80 385 000,00 6] 1,20,00 4,1 285,00

октябрь 261 389,01 385 000,00 68 000,00 47 б00,00

ноябрь 188 924,7з 402 000.00 б8 000,00 47 600,00

декабрь з59,144,88 420 410,00 |з7 822,00 46 693,00

итог 2 762 010,00 429,| 500,00 817 900,00 520 000,00


